
Enabling the future of freight 

Streem est l'un des principaux acteurs du secteur de la location de wagons de 
marchandises en Europe et de conteneurs-citernes à l'échelle mondiale. À ce 
titre, Streem se spécialise dans la conception, l'optimisation, le financement et 
la gestion d'actifs stratégiques pour la supply chain, offrant à ses clients des 
solutions sûres, rentables et respectueuses de l'environnement. 

 

Streem recherche un / une : 

Référent Technique Anaplan H / F 

(Localisa�on Levallois-Perret / France) 

 

Dans un contexte de digitalisa�on de nos ou�ls et dans le cadre des projets 
(Finance) Anaplan au sein du groupe STREEM, le Référent Technique contribuera 
à la montée en puissance du Centre de Compétences Anaplan Groupe. 

 

Missions : 

 

1. Assurer les développements, sous Anaplan, des nouveaux lots et des 

évolu�ons (≈ 50%) :  
• Recueil des besoins auprès des contrôleurs de ges�on et des opéra�onnels 
des en�tés. 

• Construc�on des applica�ons ainsi que de l’architecture et des interfaces, en 
collabora�on avec l’architecte solu�on (intégrateur). 
• Prépara�on et anima�on des ateliers de démo-solu�on auprès des key-users. 

• Documenta�on des solu�ons déployées. 

• Ges�on du backlog des correc�ons et des évolu�ons. 

• Correc�on des anomalies remontées. 

• Par�cipa�on à l’iden�fica�on et à la priorisa�on des nouveaux lots et 
évolu�ons. 

• Support au co-build. 
 
2. Assurer les besoins technico-fonc�onnels Anaplan, en phase projets ainsi 
que pour les applica�ons déjà existantes (≈ 40%) : 
• Par�cipa�on aux comités projets. 
 
 



Enabling the future of freight 

• Maintenance des modèles : ouverture/fermeture des nouvelles périodes et 
des modules, mise à jour des référen�els, chargements des données. 

• Concep�on : prépara�on des listes en collabora�on avec les contrôleurs de 
ges�on. 

• Recetes : prépara�on des plans de recetes en collabora�on avec les 
contrôleurs de ges�on et les key-users des en�tés, réalisa�on d’une par�e des 
recetes, suivi des anomalies. 

• Support auprès des u�lisateurs. 
 
3. Contribuer aux perspec�ves des différents projets Anaplan Groupe (≈ 10%) : 
• Par�cipa�on au planning, au repor�ng et à la roadmap des projets Anaplan. 

• Par�cipa�on aux comités Anaplan Groupe et aux comités de pilotage projets. 

• Par�cipa�on aux synergies entre en�tés. 

• Par�cipa�on à la veille technologique sur les sujets Anaplan et EPM 
(Entreprise Project Management) plus généralement. 
 
 
 
Profil :  
 

• Forma�on supérieure Bac+5 de type école de commerce ou d’ingénieur, avec 
une spécialisa�on en Finance. 

• Expérience approfondie dans la construc�on de modèles Anaplan et des 
principes de modélisa�on. 

• Vous avez 4/5 ans d’expérience professionnelle. 

• Vous êtes cer�fiez model builder Anaplan de type niveau 3/solu�on architect. 
• Expérience en contrôle de ges�on et dans l'analyse des besoins mé�er. 
• Anglais professionnel courant. 

• Capacité à communiquer avec des équipes pluridisciplinaires. 

• Capacité d’analyse et esprit de synthèse. 
 

Rejoignez-nous ! 

recrutement@streemgroup.com 


